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EO Nosotros, periodistas, socios y socias de elDiario.es

El Estatuto de —
elDiarioes Titulo I. Los principios rectores
Articulo 1

elDiario.es es un periddico independiente, comprometido con los derechos
humanos y los valores democraticos y republicanos: la libertad, |a igualdad,
|la justicia, la solidaridad y el progreso sostenible de la sociedad.

Articulo 2

La independencia de elDiario.es emana de sus socias y socios, que
son sujetos de derechos y no solo lectores, clientes o suscriptores. Los
periodistas de elDiario.es son los garantes de estos derechos, no solo
empleados.

El grupo de periodistas que fundaron elDiario.es y el resto de accionistas
presentes o futuros de la empresa editora reconocen esta soberania
compartida y se comprometen con este Estatuto a una serie de
obligaciones para garantizar estos derechos de los socios y socias y de la
redaccion.

Articulo 3

El periodismo es un servicio publico, aunque se preste desde empresas
privadas. Porque garantiza un derecho fundamental: el derecho a la
informacion, que es tan importante para una democracia como el derecho
a la educacion o a la sanidad. elDiario.es tiene como mision atender este
derecho de la ciudadania a recibir informacion veraz.

Aquellas personas que no cuentan con los recursos suficientes también
tienen derecho a la informacién. En coherencia con este principio,
elDiario.es dara acceso con tarifas reducidas o gratuitas a estudiantes y
personas en paro o con ingresos muy bajos.

Articulo 4

elDiario.es tiene su principal foco informativo en Espana, un pais
plurinacional y culturalmente diverso. La redaccién refleja esta diversidad y
estd distribuida por todo el territorio. elDiario.es se propone contar con una
edicién o medio asociado en cada comunidad auténoma.

elDiario.es esta editado en espanol pero también utilizara las demas
lenguas oficiales recogidas en la Constitucién espanola.
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El foco de elDiario.es también incluye la informacién internacional, teniendo
como ambitos prioritarios Europa y Latinoamérica.

elDiario.es buscara alianzas con otros medios que ayuden a mejorar la
informacién que ofrece a los lectores.

Los medios asociados bajo la cabecera de elDiario.es se comprometen a
respetar los principios editoriales y estandares periodisticos recogidos en
los titulos I, V, VI'y VII de este Estatuto.

Articulo 5

La linea editorial de elDiario.es y sus prioridades informativas estan
supeditadas a un valor supremo: el respeto por la verdad. La mentira nunca
puede ser una herramienta para el periodismo.

La honestidad, para los periodistas de elDiario.es, es tan importante como

la objetividad. Esto obliga a respetar los hechos y a dar voz a las distintas
versiones en cada noticia, pero no se puede confundir con la neutralidad.
elDiario.es no sera neutral entre la verdad y la mentira. Ante dos versiones
confrontadas, siempre que sea posible, elDiario.es explicara cual de las dos dice
la verdad.

Articulo 6

elDiario.es considera que la polarizacién politica es uno de los grandes
problemas de nuestro tiempo y se compromete a no fomentar esta division
de la sociedad: a respetar a las personas que no piensen igual y a rechazar
su deshumanizacién. Tanto en la informacién como en la opinidn son
inaceptables los insultos, las calumnias o las opiniones vejatorias. También
las expresiones que fomenten directa o indirectamente el odio, |a violencia
o la discriminacidn. Este rechazo a la polarizacién no supone un apoyo
acritico al consenso ni un desprecio de la discrepancia y el debate politico,
que son imprescindibles para el avance social.

Articulo 7

La realidad de la que informa elDiario.es suele ser compleja y llena de
matices. Los periodistas de elDiario.es reflejardn en sus informaciones
estos claroscuros y evitaran la simplificacion. La redaccidn huira del
sensacionalismo y tratara a sus lectores como personas inteligentes,
capaces de crear su propio criterio y opinion.

Articulo 8

elDiario.es no estd adscrito a ningun partido politico. Este apartidismo es
parte de su compromiso con la independencia, pero no implica un desprecio
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a los partidos o un discurso antipolitico. elDiario.es defiende la necesidad
de la politica y los partidos como base de un sistema democratico.

Los partidos son esenciales para la democracia, pero las ideas vy los valores
no emanan solo de ellos, también de la sociedad civil: ONG, asociaciones o
movimientos sociales, a los que elDiario.es dedicara espacio informativo.

elDiario.es serd fiel a sus principios editoriales con independencia de qué
partidos los adopten o los rechacen.

Articulo 9

elDiario.es no participa en luchas de poder o intrigas palaciegas para poner
o0 quitar gobiernos. Es la ciudadania, con su voto, quien debe tomar esas
decisiones, a través de los cauces democraticos. El papel de elDiario.es
consiste en aportar al debate publico informacion contrastada y veraz, que
ayude a los votantes a decidir en libertad.

elDiario.es no hard nunca recomendaciones de voto a sus lectores a favor

de un partido concreto, pero si senalara abiertamente a aquellos partidos
cuyo ideario ponga en peligro la democracia o los derechos fundamentales.

Titulo I1. Las prioridades editoriales

La linea editorial de un periddico estd definida por dos vectores: la seleccién
de los temas que trata y desde qué valores éticos los mira. Las prioridades
informativas de elDiario.es, que emanan de nuestros principios éticos, son
las siguientes:

Articulo 10 — La vigilancia del poder

elDiario.es siempre primara la defensa del interés general. La misién
fundamental del periodismo es controlar al poder en todas sus formas de
manifestacion y denunciar sus abusos, para evitar que se reproduzcan.

Esa vigilancia del poder incluye especialmente al poder ejecutivo y los
distintos gobiernos, al poder legislativo, al poder judicial, a la corona,

a las instituciones europeas, a los poderes econdmicos, religiosos o
empresariales y a sus herramientas de influencia en la sociedad.

elDiario.es considera la lucha contra la corrupcién como una de sus grandes
prioridades informativas.

Articulo 11 — El medio ambiente
La emergencia climatica es el mayor reto al que se enfrenta la humanidad.

Es urgente informar sobre el problema de las emisiones contaminantes, el
deterioro de los ambitos naturales, la extincion de especies y las iniciativas
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a favor del medio ambiente. elDiario.es combatira el negacionismo
climatico.

Articulo 12 — La igualdad

elDiario.es defiende el feminismo, la paridad v la corresponsabilidad en los
cuidados y en las labores domésticas. Y esta en contra de las dinamicas
patriarcales y del machismo en todos sus ambitos, no solo en sus
manifestaciones mas violentas v visibles.

En coherencia con este principio, elDiario.es también es contrario a la
explotacion sexual.

elDiario.es rechaza cualquier tipo de discrimacién que afecte a colectivos
vulnerables, mds adn cuando se produce desde dmbitos institucionales

o politicos. Esto incluye la denuncia del racismo vy la xenofobia. También

la defensa de los derechos de las personas LGTBI+, que hoy siguen

siendo victimas de la violencia y la exclusidn. elDiario.es promovera la
participacion de voces representativas de toda esta diversidad social en sus
informaciones y espacios de opinion.

Articulo 13 — Los derechos y libertades

Son conquistas democraticas que aln estan amenazadas. Entre otras,
la libertad de expresion, el derecho a una muerte digna, la libertad de
prensa, el derecho a asilo, el derecho al aborto, el derecho a la identidad
y educacién sexual, el derecho de reunién y manifestacion, el derecho al
trabajo y el derecho a una vivienda digna.

elDiario.es es contrario a la tortura, a los tratos inhumanos o degradantes y
a la pena de muerte.

elDiario.es defiende la libertad no como el derecho de los poderosos
al abuso individualista sino como el derecho de los débiles frente a la
dominacién. No existe la libertad de comprar 6rganos o la libertad del
trabajo infantil.

elDiario.es es un periddico contrario al maltrato animal, incluidas las
corridas de toros.

Articulo 14 — El estado del bienestar
elDiario.es defendera las politicas publicas que protegen a la sociedad
y abogard por su ampliacién, para que esta inversion alcance a los mas

desfavorecidos y favorezca la igualdad de oportunidades.

La educacion, que es un derecho y un deber para toda la ciudadania y
la mejor garantia de un futuro. elDiario.es defendera el sistema publico
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y fiscalizard el presupuesto que las administraciones le dedican, las
condiciones del profesorado y del alumnado, |a calidad de la ensenanzay el
respeto al acceso universal e inclusivo.

La sanidad universal y gratuita. La salud es un bien personal que solo se
puede cuidar colectivamente y requiere de un sistema publico eficiente y de
calidad. elDiario.es informara regularmente sobre la inversion en sanidad
de las distintas administraciones, sobre el estado de los servicios publicos
de salud y sobre la atencién a la dependencia.

El sistema publico de pensiones, como un elemento de solidaridad
intergeneracional. elDiario.es dara relevancia a todos los cambios y
reformas que afecten al colectivo de pensionistas y puedan poner en
cuestion su poder adquisitivo o supongan un menoscabo de sus derechos.

Articulo 15 — La cultura

Es lo que nos distingue como humanos, lo que forja nuestra identidad, el
legado para las nuevas generaciones y una herramienta de transformacion
social. elDiario.es informard con una mirada critica sobre literatura, musica,
cine, teatro, danza, arte, pintura, arquitectura... pero también sobre comics,
videojuegos, televisidn o gastronomia. La informacion cultural es basica
para garantizar el derecho al acceso a la cultura, que tiene toda la sociedad.
elDiario.es atenderd la inquietud de su comunidad por conocer aquellas
obras artisticas y acontecimientos culturales relevantes, con un especial
cuidado a la diversidad v la pluralidad. También fiscalizara las politicas
culturales de las distintas administraciones.

Articulo 16 — La economia y el trabajo

elDiario.es enfocara su informacion econdmica desde la éptica de la
ciudadania, sus intereses y sus gastos cotidianos: la vivienda, los servicios
basicos, la alimentacidn, la cultura, el ocio... Es mds importante el mercado
de la compra que el de la bolsa de valores. elDiario.es denunciara la
especulacién pero defendera el ahorro de las personas.

elDiario.es informara de las actividad de las empresas priorizando en sus
enfoques la huella que dejan en la comunidad y el impacto que puedan
producir en la sostenibilidad social y medioambiental.

elDiario.es prestara especial atencién al mundo del trabajo y a la actividad
de las organizaciones sindicales, a las que reconoce su importante papel en
la mejora de las condiciones laborales de los trabajadores.

Articulo 17 — La precariedad y la pobreza

elDiario.es informara sobre las condiciones de vida de las personas con
menores recursos econdmicos y mayor riesgo de exclusion social. El
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todo lo que atane al derecho a una vivienda digna, al salario minimo y al
deterioro en las condiciones laborales de los trabajadores.

elDiario.es fiscalizara las politicas publicas y los sistemas tributarios para
defender la progresividad fiscal.

Articulo 18 — La paz

elDiario.es defenderd la cultura de paz, definida por Naciones Unidas
como una serie de valores, actitudes y comportamientos que rechazan la
violencia y previenen los conflictos tratando de abordar sus causas para
solucionar los problemas mediante el didlogo entre las personas, grupos y
naciones.

Como establece la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la paz,
la justicia y la libertad tienen por base “el reconocimiento de la dignidad
intrinseca y de los derechos iguales e inalienables de todos los miembros
de la familia humana”.

elDiario.es investigara y denunciard el trafico de armas.
Articulo 19 — La ciencia

elDiario.es difundird los avances cientificos e informara de su valor y
consecuencias para la sociedad. El reconocimiento del método cientifico y
de su importancia para el desarrollo humano supone también el rechazo
editorial a la pseudociencia. elDiario.es no tendra hordscopo ni fomentara la
supersticion.

Articulo 20 — La memoria historica

Abrir las fosas comunes y dar una sepultura digna a las victimas de la
dictadura es una prioridad inexcusable. Del mismo modo lo es garantizar
verdad, justicia y reparacion, tal y como establece el derecho internacional.
elDiario.es informara regularmente sobre |a historia reciente de Espana,
sobre las victimas del franquismo y sobre los colectivos que reivindican su
memoria y los valores republicanos.

Articulo 21 — Las migraciones

elDiario.es pondrd especial foco informativo en la gestidn de las fronteras,
pero también en el resto de derivadas politicas, socioecondmicas y
demograficas de la inmigracidn, usando como referencia el derecho
internacional. Nuestra sociedad debe poner fin a la vulneracidn sistematica
de derechos humanos, a la violencia y a la deshumanizaciéon que
histéricamente han acompanado a un fendmeno basico para la evolucion
de nuestro mundo.
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El auge de un nuevo discurso racista y xendfobo nos obliga como
periodistas a estar alerta contra los bulos, contra la criminalizacién y contra
la instrumentalizacion politica del miedo al otro.

Articulo 22 — La laicidad

elDiario.es es un periddico laico que informara sobre las religiones.

La laicidad es un principio organizativo del Estado de Derecho que se
concreta en la separacion entre Estado y religién y en la imparcialidad de
los poderes publicos frente a ideas y creencias. elDiario.es defiende esa
separacion entre las sociedades civil y religiosa y sobre la base de ella
construird su labor periodistica. Esto no significa excluir las religiones de
sus coberturas informativas, sino que los valores o intereses religiosos no
seran el prisma a través del cual ver y analizar la realidad.

elDiario.es informara debidamente tanto acerca de la iglesia catdlica,
mayoritaria actualmente en Espana, como sobre otros credos, y se
ejercera sobre las instituciones religiosas la misma vigilancia que con otras
instituciones y poderes de la sociedad civil.

Titulo III. El modelo economico
y laindependencia de elDiario.es

Articulo 23

No hay independencia editorial sin independencia econédmica. La libertad
de un medio de comunicacion es un lujo que solo se pueden permitir
aquellos medios que no pierden dinero. Por eso elDiario.es aplicard una
gestidn econdmica prudente y buscara todos los ingresos necesarios para
garantizar su independencia, a través de dos vias principales: las cuotas de
sus socios y la publicidad.

Articulo 24

Los anunciantes de elDiario.es compran solo publicidad para comunicar sus
servicios y productos: no un trato diferencial de la redaccion. Los distintos
formatos publicitarios -anuncios, publicidad programdtica, patrocinio de eventos,
contenido patrocinado...- estaran siempre convenientemente identificados.

Ningun anunciante individual podra superar el 10% de los ingresos totales
de elDiario.es. Esta limitacién también rige para la publicidad que provenga
de las instituciones o administraciones publicas.

Articulo 25

El periodismo no es un negocio mas y por eso elDiario.es no es una
empresa como las demas.
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El grupo de periodistas fundadores de elDiario.es —accionistas
mayoritarios de la empresa editora, Diario de Prensa Digital SL-y el resto
de los accionistas presentes o futuros se comprometen a defender la
independencia, la calidad y la consolidacidn de elDiario.es por encima del
beneficio econdmico a corto plazo.

elDiario.es sera coherente en su funcionamiento interno y en la relaciéon con
sus trabajadores y trabajadoras con los mismos principios editoriales que
defiende publicamente.

Articulo 26

Al menos el 30% de los beneficios netos anuales se reinvertiran para
mejorar elDiario.es, ampliar su cobertura informativa o generar reservas
con las que afrontar futuras crisis.

Articulo 27

Para preservar su independencia, elDiario.es tratara de mantener sus
presupuestos anuales con un superavit de al menos el 10%. También sera
especialmente cuidadoso con los mecanismos a los que recurrird en el caso
de que los gastos superen a los ingresos.

Si elDiario.es se encontrara con dificultades econdmicas, el protocolo a
sequir sera el siguiente. Cada paso se dara si con el punto anterior no
resulta suficiente para solventar la situacion.

1. Recortar todo gasto superfluo que no suponga un deterioro en la
calidad de la informacidn o en el empleo de elDiario.es.

2. Recortar los sueldos mas altos.

3. Comunicar a los socios y socias la situacion a la que se enfrenta
elDiario.es y pedir su apoyo.

4. Recurrir a la deuda.

5. Poner en marcha una ampliacion de capital entre los actuales
accionistas, entre los trabajadores y entre los socios y socias de
elDiario.es.

6. Solo en el caso de que todos los demas pasos anteriores se hayan
demostrado insuficientes para solventar la situacién, elDiario.es
recurrird a reducciones de sueldo generalizadas o a expedientes de
regulacion de empleo.

Articulo 28

La empresa editora de elDiario.es se someterd anualmente a una auditoria,
externa e independiente, de todas sus cuentas.
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Articulo 29

elDiario.es defiende una remuneracion justa para los trabajadores y
también aplica ese principio editorial en su funcionamiento interno. A
medida que aumente su solvencia econdmica, mejorara las condiciones
salariales, poniendo especial atencion en los sueldos mas bajos.

Articulo 30

Los contratos laborales seran estables. elDiario.es promovera que sus
trabajadores puedan desarrollar una carrera profesional de largo plazo dentro del
periddico, asumiendo nuevas responsabilidades en funcién de su desempeno y
experiencia. Igualmente incentivara la formacion y premiara el mérito profesional.

Articulo 31

elDiario.es velara por mantener un entorno laboral seguro en la redaccion
y adoptara las medidas necesarias para prevenir y sancionar cualquier
posible caso de acoso laboral, sexual o por razén de sexo.

elDiario.es mantiene desde el ano 2019 un Plan de Igualdad, negociado con

la redaccién, que se compromete a actualizar y mejorar. Dicho plan establece,
entre otras medidas, una auditoria de salarios —para prevenir y combatir la
brecha salarial-, un protocolo de seleccién de personal con perspectiva de
género —para fomentar la paridad en las nuevas contrataciones y promociones
internas-y un protocolo de actuacién y prevencion del acoso sexual.

Articulo 32

elDiario.es tratara de lograr la conciliacidn de la vida laboral y personal de
sus trabajadores. El periodismo es un oficio de horarios dificiles, pero no
deberia ser incompatible con el ocio, la crianza, la cultura, el deporte, la
familia o la amistad. elDiario.es se compromete a fomentar el teletrabajo
en aquellos puestos donde sea posible y a la racionalizacién de los horarios,
buscando la eficiencia y huyendo de la presencialidad innecesaria.

elDiario.es promovera un entorno laboral saludable para su redaccién,
también en lo que concierne a la salud mental.

Titulo IV. Los derechos y deberes
delos socios y socias

Articulo 33

Los socios y socias son las personas que respaldan econdmicamente a
elDiario.es para garantizar su independencia. No son solo suscriptores o



EO clientes. elDiario.es no habria nacido sin su apoyo ni podria sobrevivir si
esta comunidad le diera la espalda. La redaccidn de elDiario.es y la empresa

editora reconocen esta deuda y se comprometen a respetar estos derechos:
El Estatuto de

elDiario.es , . . s
Articulo 34 — Derecho a la informacion

Todas las personas que leen elDiario.es tienen derecho a recibir informacion
fiable, contrastada y veraz. Adicionalmente, los socios y socias también
tendran derecho a participar en la aprobacion y futuras reformas del
Estatuto, donde se fijara el rumbo editorial de elDiario.es.

Articulo 35 — Derecho a voto

elDiario.es sometera a votacion vinculante entre sus socias y socios el
nombramiento del director o directora y también del Comité Rector. Estas
votaciones se efectuaran a través de sistemas telematicos y con plazos
suficientes para garantizar la maxima participacion.

El voto serd individual y personal. Si un socio paga varias suscripciones,
solo podra votar una vez. El censo se cerrara con los socios que estén al
corriente de pago un mes antes de que se convoque cada votacion.

La direccion consultara regularmente a los socios y socias, a través de
encuestas, para afinar las prioridades informativas, evaluar el trabajo de la
redaccion y mejorar elDiario.es.

Articulo 36 — Derecho a la transparencia

Los socios y socias de elDiario.es tendran acceso al informe de cuentas y al
balance anual auditado.

La direccion de elDiario.es celebrard periddicamente encuentros con sus
socios y socias donde respondera a sus preguntas, criticas y quejas.

Articulo 37 — Derecho a reclamar

Los socios y socias tienen derecho a exigir el cumplimiento de este Estatuto
de elDiario.es y de los principios editoriales y éticos que recoge. Cuando un
socio considere que se ha incumplido alguno de los articulos del Estatuto,
escribird una carta a la direccién del periddico, que tendra la obligacion de
contestar en un plazo maximo de 30 dias.

Articulo 38 — Derecho a la participacion

Las socias y socios de elDiario.es tendran derecho a intervenir en los

distintos espacios de participacion del periddico, donde podran manifestar
— libremente sus opiniones, sugerencias o criticas. También podran publicar
1l articulos en la seccién ‘La opinion de los socios vy las socias’, siempre que
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cumplan los criterios generales de los articulos de Opinidn en elDiario.es.
Las normas para la participacion de los socios en los comentarios y otros
foros serdn las siguientes:

1. elDiario.es fomenta y valora la critica de su comunidad como una
herramienta que nos ayuda a mejorar. Este derecho a la critica
no incluye insultos o ataques personales contra los autores o
protagonistas de los articulos, ni tampoco contra otros socios.
Tampoco estan permitidos los mensajes que fomenten el odio, el
desprecio o la discriminacion.

2. Los autores de los comentarios estaran identificados con su
nombre y apellidos. elDiario.es no los revisa previamente ni
se hace responsable de ellos. Cada socio y socia es el Unico
responsable legal de sus intervenciones publicas a través de este
espacio de participacion y de sus posibles consecuencias juridicas.

3. No esta permitido usar los comentarios para fines publicitarios,
copiar y pegar el mismo mensaje en distintos articulos o transmitir
bulos. Para facilitar el debate, pedimos a nuestros socios y socias
que cinan sus comentarios al tema del articulo en cuestion.

4. elDiario.es podra suprimir sin previo aviso cualquier comentario
que vulnere estas normas. También podra cancelar la suscripcion
de cualquier socio o socia que incumpla estas reglas de forma
recurrente.

Articulo 39

elDiario.es no pondra trabas para tramitar la baja de sus socios y socias,
que se podrd efectuar sin complicaciones burocraticas.

Las cuotas se podran abonar a través de distintos sistemas de pago, siendo
la domiciliacién bancaria el preferido por suponer menos comisiones para
elDiario.es. El pago se realizara periédicamente, en funcién de la cuota
elegida.

Articulo 40

En el caso de que un socio o socia considere que se le ha cobrado una
cuota indebidamente, que elDiario.es ha incumplido este estatuto o que ha
traicionado su confianza, se le devolvera integramente el importe de esa
ultima cuota.

Articulo 41
elDiario.es podra actualizar las cuotas anualmente con la inflacién, pero

dard siempre a sus socios y socias la opcidn de mantener el precio anterior
Si sus circunstancias econdmicas no les permiten pagar mas.
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Cualquier subida de precio de elDiario.es sequira siempre este mismo
protocolo y serd, para todos los socios y socias, opcional.

Articulo 42

Los socios y socias se comprometen a respetar las normas de este Estatuto,
a proteger la independencia de elDiario.es y a velar por su futuro.

Titulo V. La organizacion interna de elDiario.es

Articulo 43 — La Junta General

elDiario.es fue fundado en 2012 por un grupo de periodistas que aspiraban
a hacer las cosas de otra manera y a ser duenos de su propia redaccion.
Estos periodistas, trabajadores de elDiario.es, son los principales accionistas
de la empresa editora, Diario de Prensa Digital. Junto con el resto de
accionistas, estan representados en la Junta General.

La Junta General de la empresa editora se regira segun los procedimientos
y obligaciones establecidos en la legislacion.

Articulo 44 — El Consejo de Administracion

El Consejo de Administracidn es el maximo érgano gerencial de elDiario.es.
Su funcidn es velar por la independencia econdmica del periddico, aprobar
el presupuesto v dirigir la gestién empresarial, bajo las directrices marcadas
por este Estatuto.

La Junta General nombrara al Consejo de Administracion, segun los
procedimientos y obligaciones establecidos en la legislacidn. Ese consejo
estara formado por entre 7 y 15 consejeros/as, mas un secretario o
secretaria sin derecho a voto.

La Junta General también nombra entre los miembros del Consejo de
Administracion a un presidente/a no ejecutivo/a y a un consejero/a
delegado/a.

El Consejo de Administracidn renuncia expresamente a intervenir en
la linea editorial y en las decisiones periodisticas, que corresponden al
director/a.

Articulo 45 — El Comité Rector

El Comité Rector es un érgano colegiado compuesto por entre 7y 15
consejeros y consejeras, mas un secretario/a sin derecho a voto.
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Seran miembros natos el director/a de elDiario.es, el presidente/a del Consejo
de Administracion y el consejero/a delegado/a de la empresa editora. El resto
de los miembros seran elegidos entre periodistas de elDiario.es, personas

de reconocido prestigio y un o una periodista de la redaccion elegido por
votacion directa. Todos los miembros del Comité Rector tendran el deber de
guardar secreto sobre el contenido de sus deliberaciones.

El Comité Rector sera nombrado por la Junta General por un mandato de
cuatro anos, que tendrd que ser refrendado por mayoria en una doble
votacidn vinculante: primero por los trabajadores de elDiario.es y después
por los socios y socias.

La Junta General podra en cualquier momento proponer el nombramiento
de nuevos miembros sin esperar a que el mandato de los anteriores haya
terminado, siempre que el nimero total de consejeros/as del Comité Rector
no supere las 15 personas. Dichos nombramientos tendran siempre que
someterse a la votacidn de la redaccion y de los socios y socias.

Son funciones del Comité Rector: supervisar la aprobacidn y posteriores
reformas de este Estatuto, velar por su cumplimiento, resolver cualquier
duda sobre su interpretacion o aplicacién y pronunciarse sobre todas
aquellas cuestiones en las que la direccidn solicite su intervencion.

El Comité Rector se reunira al menos dos veces al ano.
La empresa editora dotara al Comité Rector de los medios necesarios para
el adecuado desarrollo de sus funciones.

Articulo 46 — El director o directora

El director o directora es el maximo responsable editorial de elDiario.es.
Con la ayuda de su equipo, organiza el trabajo de la redaccidn, prioriza las
coberturas, jerarquiza la portada y toma las ultimas decisiones sobre los
articulos que publica elDiario.es.

Ese poder de decisidn no serd nunca arbitrario ni absoluto; esta sujeto a

los principios y obligaciones recogidos en este Estatuto. La direccidn se
compromete expresamente a respetar los derechos tanto de los periodistas
de elDiario.es como de sus socios y socias.

El director o directora asume las responsabilidades juridicas que establece
la legislacion, que también le otorga el derecho de veto sobre cualquier
contenido informativo o publicitario de elDiario.es.

En casos de especial relevancia dentro de sus atribuciones o ante
decisiones de gran trascendencia para elDiario.es, la direccidon consultar3,
en funcion del asunto a tratar, con el Consejo de Administracion, con el
Comité Rector o con el Comité de Redaccién.
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El director o directora consultara regularmente la opinién de sus periodistas
sobre la evolucion editorial de elDiario.es a través de tres vias: reuniones
con el equipo de direccidn, encuentros con todos los periodistas y las
reuniones periddicas con el Comité de Redaccion.

Articulo 47 — El equipo de direccién

El director o directora nombrara entre los periodistas de elDiario.es al
equipo de direccidn, que le ayudard a desempenar sus funciones al frente
de la redaccion, a editar los articulos y a organizar el trabajo de las distintas
secciones del periddico. Ese equipo estara jerarquizado, segun el siguiente
escalafén de mayor a menor mando sobre la redaccion:

1. Directores/as adjuntos/as
2. Subdirectores/as

3. Redactores/as jefes/as

Adicionalmente a estos puestos, el director o directora de elDiario.es
podra nombrar en su equipo de direccién a periodistas de su confianza con
dependencia directa pero sin mando sobre el resto de la redaccién, que
tendran el cargo de adjunto/a al director/a. También podra nombrar a otras
personas con el puesto de director/a de area, a cargo de departamentos
especificos de elDlario.es (opinidn, pddcast, audiencias...).

Articulo 48 — Los nombramientos en la redaccion

1. El nombramiento del director o directora se hara a propuesta del Consejo
de Administracién y tendra que ser refrendado por mayoria en una doble
votacion: por la plantilla de elDiario.es y por los socios y socias. En el

caso de que no logre el respaldo de la plantilla o de los socios y socias de
elDiario.es, su nombramiento decae y el Consejo de Administracion debera
proponer a otra persona para el puesto.

2. Los nombramientos del equipo de direccidn deberan someterse a
votacion entre los periodistas de elDiario.es. Si mds de la mitad del censo de
los periodistas de la redaccién rechazan un nombramiento, la candidatura
tendrd que ser evaluada por el Comité Rector. Si el Comité Rector también
lo rechaza, el director/a debera proponer a otra persona para el puesto.

3. En el caso de que el periddico contrate a un periodista ajeno a elDiario.
es para incorporarlo a un puesto de direccidn, la votacion interna se podra
convocar a los seis meses del nombramiento: cuando la redaccién conozca
de primera mano su trabajo y pueda valorar su idoneidad.

Articulo 49 — El Comité de Redaccion

Los periodistas de elDiario.es votaran cada dos anos a un Comité de
Redaccidn. Este 6rgano estard formado por 3 miembros de la redaccién,
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con mas de cinco anos de experiencia profesional, elegidos por votacion
secreta de entre todos los periodistas. Los miembros del equipo de
direccién no podran ser elegidos para este Comité, pero si podran votar.

La funcidn del Comité de Redaccidn es velar por las buenas practicas
periodisticas dentro de elDiario.es y mediar en cualquier conflicto editorial
entre la redaccion y la direccion.

El director/a junto con las personas que escoja del equipo de direccidn se
reunira regularmente con el Comité de Redaccion para responder a las
dudas e inquietudes editoriales de los periodistas de elDiario.es.

La direccion proporcionara al comité de redaccion las facilidades
necesarias para el desempeno de su funcidén y sus miembros no podran
ser sancionados o despedidos por sus actividades como representantes
profesionales.

El Comité de Redaccidn no se ocupa de las negociaciones laborales, que
corresponden al Comité de Empresa.

Articulo 50 — El Comité de Empresa

elDiario.es respetara de forma escrupulosa el derecho de su plantilla a
elegir un Comité de Empresa, que defendera los intereses salariales y
laborales de la plantilla. La eleccién y marco general de funcionamiento del
Comité de Empresa estaran reguladas por el Estatuto de los Trabajadores.

La gerencia de elDiario.es -a través de la persona que designe el
consejero/a delegado/a- se reunird mensualmente con este comité con el
que buscard la maxima colaboracion posible y le mantendra informado de
las principales decisiones empresariales y de la situacion econédmica general
del periddico.

Articulo 51 — La destitucion del director/a

El Consejo de Administracidn tiene la facultad de renovar la direccidn de
elDiario.es y proponer a una nueva persona para el puesto, siguiendo el
protocolo establecido en el articulo 48.

En casos graves, si el director/a hubiera incumplido este Estatuto de
forma deliberada y flagrante, el Comité de Redaccidn o el Comité Rector
podran proponer al Consejo de Administracion su destitucion. Para elevar
esa propuesta seran necesarias las firmas de al menos la mitad de los
periodistas de elDiario.es o de al menos la mitad del Comité Rector.

El Consejo de Administracion debera debatir y votar la destitucién, tras
escuchar al Comité de Redaccidn, al Comité Rector y al director/a.
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Articulo 52
El Consejo de Administracidn, el Comité Rector v el equipo de direccidn

de elDiario.es seran paritarios: hombres o mujeres no podran tener una
proporcion mayor del 60%, con el objetivo de lograr el 50%.

Titulo VI. Los derechos y deberes
delos periodistas de elDiario.es

Articulo 53

Los periodistas de elDiario.es se comprometen expresamente a cumplir este
Estatuto, a defender los derechos de los socios y socias, a velar por el futuro
colectivo del periddico vy a realizar su trabajo con diligencia y honestidad.

Articulo 54

Los periodistas de elDiario.es tienen derecho a la cldusula de conciencia. Si
elDiario.es incumpliera este Estatuto o cambiara su linea editorial, podran
solicitar |a rescision de su relacion laboral, recibiendo una indemnizacion
compensatoria en los términos que regula la Ley Organica 2/1997. El Comité
de Redaccidon mediara entre el periodista y la empresa en la bisqueda de
una solucién interna, antes de recurrir a la via judicial.

Articulo 55

Los periodistas de elDiario.es tienen derecho a retirar su firma de un
articulo si estan disconformes con la edicidn o titulacidon de ese texto por
parte del equipo de direccion.

Articulo 56

Los periodistas tienen el derecho y el deber de proteger la identidad de
sus fuentes. Ante noticias de especial relevancia, el equipo de direccion
podra solicitar a un periodista de elDiario.es la identidad de esas fuentes
para evaluar su solvencia, pero no podra difundirla a terceros y quedara
igualmente comprometido con su proteccidn.

Articulo 57

Los periodistas de elDiario.es deberan abstenerse de elaborar
informaciones sobre personas u organizaciones con los que tengan una
relacion personal, familiar o profesional en aquellos casos en los que pueda
afectar a la credibilidad de la noticia. Cuando existan dudas sobre un
posible conflicto de intereses, los periodistas deberan informar al equipo de
direccién, que serd quien decida sobre cada caso concreto.
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Articulo 58

Los periodistas de elDiario.es no aceptaran regalos o invitaciones que
superen los usos habituales, sociales o de cortesia por parte de fuentes,
empresas o instituciones con las que se relacionen en el ejercicio de su
trabajo. En caso de duda ante un regalo concreto, o aquel cuyo importe
supere los 60 euros, el periodista consultara con la direccion.

elDiario.es correra con los gastos de los viajes de trabajo de sus periodistas.
En los casos excepcionales en los que la redaccidn acepte una invitacion
para cubrir un evento informativo, lo hara constar en la informacién que se
publigue.

Articulo 59

Los periodistas de la redaccidn de elDiario.es no podran participar en
actos con partidos politicos que puedan comprometer su imagen de
independencia -encabezar manifestaciones partidistas, presentar a
politicos en actos publicos, firmar manifiestos de partidos, participar en
mitines o en foros de partidos...- sin el permiso expreso de la direccién.

Articulo 60

Los lectores no tienen la culpa de los problemas de la redaccidn. Los
periodistas de elDiario.es no silenciaran o castigaran a una fuente o
protagonista de una noticia en funcién de las trabas que esa persona o
institucion haya puesto a su trabajo. Las paginas de elDiario.es no deben
servir para ajustar cuentas personales ni tampoco para pagar favores.

Articulo 61

Los periodistas de elDiario.es pueden cometer errores en sus textos. La
honestidad de un medio no se mide porque sea infalible, sino por cémo
actua cuando se equivoca en una informacion.

elDiario.es corregira de forma inmediata cualquier error que detecte en
sus pdginas. Los errores mas leves —gramaticales, ortograficos o detalles
menores en la noticia- se editardn sin informar de forma expresa al
lector.

En aquellos casos en los que se corrija algun aspecto fundamenta |,
elDiario.es informara de esa edicion a sus lectores en una nota al pie del
articulo.

En los casos de errores mas graves, elDiaro.es también retirara el articulo
de su portada, de la indexacion en buscadores y de las redes sociales.
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Articulo 62

elDiario.es cumplird escrupulosamente con las obligaciones de la ley
Organica 2/1984, que regula el derecho de rectificacion. Cuando uno de
los afectados por una noticia se acoja en tiempo y forma a su derecho

a publicar una rectificacion, elDiario.es la publicara por duplicado: como
un nuevo articulo, en la misma seccidn que el texto original, y también
como un apoyo al final de esa misma noticia, que estard también enlazado
desde el subtitulo con el texto: “Sobre esta informacién se ha recibido una
solicitud de rectificacion de...".

La publicacidn de estas notas de rectificacion, que es una obligacién legal
para todos los medios, no presupone que la informacidn original fuese
erronea. Tampoco que lo que manifiesta el afectado en esa rectificacién
sea verdad. Este derecho asiste a las personas afectadas por una noticia a
dar su version incluso si lo que manifiesta no es correcto, segun recoge la
jurisprudencia del Tribunal Constitucional, y asi lo haremos constar en las
informaciones sobre las que se solicita la rectificacion.

En aquellos casos en los que elDiario.es haya cometido un error en su
informacion original y el afectado que envie la rectificacion tenga razoén,
elDiario.es modificara también el cuerpo o titular de la informacion original
y recogera ese cambio en otra nota a pie de pdagina.

Articulo 63

Los periodistas de elDiario.es trataran de participar en los comentarios

de sus articulos para responder a las dudas e inquietudes de los socios

y socias. Lo hardn con un tono respetuoso y constructivo, que sirva para
mejorar el ambiente de debate en estos foros y también ayude a los
lectores a entender el trabajo de la redaccion. Los periodistas de elDiario.es
solo responderan ante preguntas igualmente educadas, no ante insultos o
descalificaciones personales.

Articulo 64

elDiario.es recomienda a sus periodistas aplicar en sus perfiles personales
en redes sociales de acceso publico los mismos criterios que marca este
Estatuto para su trabajo profesional. Tanto los lectores como las fuentes
identifican los mensajes en redes sociales como parte de la comunicacion
publica del periodista y, por extension, del medio para el que trabajan. Por
ello, y para no comprometer su imagen profesional y la de sus companeros,
elDiario.es aconseja a sus periodistas que sean tan cuidadosos con lo

que publican en estas redes como lo son cuando firman un articulo de
informacién o de opinion.
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elDiario.es Articulo 65

elDiario.es publica informacidn contrastada, relevante y veraz. El deber
del periddico es con sus socios y socias y con el publico en general, y
no con los intereses privados de la redaccién o de los propietarios de
elDiario.es.

Entre toda la actualidad de cada dia, la redaccion selecciona y ordena

los temas mas importantes e interesantes para sus socios y socias,
siguiendo los principios editoriales que fija el articulo 5 de este Estatuto.
Es responsabilidad de la direccidn fijar prioridades porque no cabe todo. En
Internet el espacio es infinito, pero el trabajo de la redaccién no lo es.

Articulo 66

elDiario.es cuenta la actualidad, no la decide. Una noticia no desaparece
porque no se vea reflejada en el periddico v la redaccion no ocultard a sus
socios y socias aquellas noticias importantes que le hubiera gustado que no
ocurrieran. Pero los medios de comunicacién también tienen la capacidad
de abrir nuevos debates publicos, o desvelar sucesos desconocidos a la
sociedad. elDiario.es tratara de ofrecer a sus lectores las noticias mds
relevantes del dia, sin por ello dejarse arrastrar por las agendas mediaticas
que intentan fijar distintos grupos de poder.

Articulo 67

elDiario.es recogera las noticias de otros medios de comunicacion que
tengan especial relevancia, pero solo cuando sea posible acreditar su
veracidad. Siempre que esto ocurra, se citara en la informacién el origen
de la noticia, con un enlace a la informacidn inicial de ese otro medio, y las
verificaciones al respecto que han hecho los periodistas de elDiario.es.

Articulo 68

elDiario.es no compra informacion: paga a los periodistas, pero nunca a las
fuentes. Lo hace asi para no fomentar la fabricacion de informacién falsa y
el mercadeo de datos obtenidos ilegalmente.

Articulo 69

elDiario.es siempre buscara la versién de los hechos de todos los
protagonistas de una noticia. En caso de que alguno de ellos no desee
responder, se recogera ese dato en la informacion.
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Articulo 70

elDiario.es serd especialmente respetuoso con la esfera intimay la
orientacion afectivo sexual de las personas, que no pueden ser noticia
salvo que el protagonista de una informacidn explicite esos datos de forma
voluntaria o afecten al interés general.

Articulo 71

elDiario.es no publica rumores ni informaciones sin contrastar y combatira
la desinformacién y la propagacién de noticias falsas. Desmontar la mentira
es también parte del compromiso con la verdad de la redaccion.

Articulo 72

elDiario.es separara la informacion de la interpretacion y la opinidn

e identificara los distintos géneros periodisticos de forma clara. Los
lectores deben poder identificar a primera vista ante qué tipo de pieza
estan y qué grado de subjetividad por parte del periodista pueden
esperar.

1. Lainformacion: los hechos. En este tipo de piezas, el periodista
nunca incluird valoraciones personales. Sobra en ellas la opinidn.
La informacién engloba los géneros de noticia, reportaje
informativo y entrevista. Salvo en el caso de la entrevista, no va
especificamente etiquetada.

2. Laopinién: el juicio subjetivo de los hechos. En este tipo de piezas
se representa el punto de vista de su autor y siempre van firmadas
y etiguetadas, bajo los epigrafes de “opinién”, “blog”, “tribuna”,
“vineta”, o “critica”.

3. Lainterpretacion: el analisis de los hechos. Es un hibrido entre
la informacién vy la opinién donde, ademas de los hechos, los
periodistas pueden aportar valoraciones subjetivas que ayuden
al lector a entenderlos y ponerlos en contexto. La interpretacion
incluye los géneros de crénica, andlisis o perfil, y siempre va
etiquetada y con la firma de su autor destacada.

Titulo VIII. La opinion en elDiario.es

Articulo 73

La seccidn de opinidn de elDiario.es busca fomentar el pensamiento critico
y el debate plural: dar voz a las distintas sensibilidades dentro de nuestros
valores editoriales.
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La opinion en elDiario.es no pretende adoctrinar a sus lectores sino
contribuir a que construyan su propia opinidn, por medio de la exposicion
de distintos puntos de vista y argumentos.

Articulo 74

elDiario.es rechaza imponer una Unica vision ideoldgica sobre cada tema

a sus periodistas y por eso no publica editoriales: articulos de opinidn sin
firma en representacion de todo el periddico. La opinidn es de las personas,
no de las personas juridicas. Y siempre ira firmada con el nombre de su
autora o autor.

Articulo 75

La libertad de expresion es un derecho fundamental que

elDiario.es promueve y defiende. Pero no todas las expresiones deben ser
difundidas por igual en elDiario.es. No cabe la defensa de la tirania, de la
discriminacion, del racismo, del machismo, de la LGTBIfobia, del terrorismo
o del maltrato animal.

Articulo 76

En elDiario.es no se aceptan los insultos, las calumnias o las opiniones
vejatorias. Tampoco las expresiones que fomenten directa o indirectamente
el odio, la violencia o la discriminacion. La contundencia a la hora de
presentar argumentos no es incompatible con el respeto por las personas,
también por aquellas que no piensan igual.

Articulo 77

La opinion es libre, pero los datos no lo son: no existen los hechos
alternativos. El género de opinidn no es excusa para difundir datos falsos,
no contrastados o contrarios a las evidencias cientificas. El respeto a la
verdad también rige en la opinidn, igual que en la informacion.

Los hechos que puedan parecer controvertidos en los articulos de opinién
deben estar respaldados por fuentes o enlaces. La mentira no es un punto
de vista.

Articulo 78

La direccion de elDiario.es escogerd a distintas firmas habituales a las que
dara completa libertad, dentro de las normas vy principios editoriales que
fija este Estatuto.

Esta libertad editorial en la secciédn de Opinidn no es solo un derecho de los
articulistas: sobre todo es una garantia para los socios y socias, la de que
no hay una mano oculta que intente dirigir su opinion.
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La pluralidad y libertad de la seccién de Opinion también supone, de forma
inevitable, que elDiario.es publique articulos contradictorios entre si sobre
un mismo tema. O articulos en contra de la opinidn mayoritaria de los
socios y socias, o de la redaccion.

elDiario.es asume el riesgo de publicar articulos que puedan disgustar a
una mayoria de sus lectores como una situacion preferible a la censura
previa de sus colaboradores por motivos ideoldgicos.

elDiario.es preguntara regularmente a sus socios y socias, a través de
encuestas, para evaluar el interés y credibilidad de sus firmas habituales de
Opinidn.

Articulo 79

La libertad editorial de los articulistas también tiene limites. La
opinién dentro de elDiario.es debe cumplir las normas profesionales
y deontoldgicas de este Estatuto, igual que cualquier otro género
periodistico.

Con cada articulo que publica, elDiario.es asume una responsabilidad con
los lectores y también una responsabilidad legal. Por ello se reserva el
derecho a rechazar cualquier texto de alguna de sus firmas habituales en
dos supuestos: si considera que su publicacidon incumple alguna de las
normas de este Estatuto o si puede acarrear un riesgo judicial. En Espana,
la responsabilidad legal ante cualquier posible demanda o querella por un
articulo publicado no solo es del autor: también pueden ser condenado el
periddico y su director/a.

Articulo 80

La seccion de opinion de elDiario.es tiene como objetivo alcanzar la
paridad entre hombres y mujeres, entendida como que el género menos
representado no baje del 40% del total de los articulos publicados cada
semana y que se acergue lo maximo posible al 50%.

Articulo 81

elDiario.es no es un medio partidista pero si da voz en su seccidn de opinién
a los distintos partidos, sindicatos y organizaciones sociales. Las tribunas de
politicos en activo no estaran remuneradas y deberan estar especialmente
identificadas, con su cargo y militancia junto a la firma del autor.

Articulo 82

El conflicto de intereses también puede afectar a los articulistas de
elDiario.es. En caso de que exista una relacién profesional o personal
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con los protagonistas o afectados por una opinion, el autor o autora
deberd informar de ello a los lectores: en el propio articulo o en su perfil
biografico.

Titulo IX. La aprobacion y reforma
de este Estatuto

Articulo 83

La redaccion del primer borrador de este Estatuto corresponde al director
de elDiario.es, que lo expondra a consulta publica entre la redaccion y entre
los socios y socias.

La Junta General propondra los nombres de un primer Comité Rector, una
candidatura que tendra que ser refrendada en votacion por los socios y
socias y por la redaccidn de elDiario.es. Ese Comité Rector elaborara un
segundo borrador.

El texto definitivo del Estatuto debe ser aprobado en una triple votacion
para entrar en vigor: por la Junta General, por la plantilla y por los socios y
socias de elDiario.es.

Articulo 84

El Comité Rector podra proponer futuros cambios o ampliaciones del
Estatuto, que tendran que ser aprobados por la Junta General, por la
plantilla y por los socios y socias de elDiario.es.



